
ДОГОВІР ПРО СПІВПРАЦЮ

м. Київ «___»________ 2025 р.

Національний університет харчових технологій, далі - Університет, в особі ректора
Шевченка Олександра Юхимовича, що діє на підставі Статуту, та
_______________________________________________________________, далі – Підприємство,
в особі ________________________________________________________________, що діє на
підставі __________________, в подальшому разом-Сторони, уклали цей Договір про наступне.

1. Предмет і мета Договору
1.1. Предметом цього Договору є співпраця в напрямах, що визначаються Положенням про

Раду роботодавців Університету, умовами цього Договору та додатковими угодами до нього.
1.2. Метою співпраці Сторін є забезпечення високої якості професійної підготовки фахівців

на основі об’єднання інтелектуального потенціалу, матеріальних, фінансових і корпоративних
ресурсів Сторін.

2. Основні напрями співпраці
2.1. Здійснення співпраці між Сторонами на засадах партнерства, взаємовигоди та

спільності інтересів для досягнення поставленої мети.
2.2. Сприяння у наступних сферах:
- участь Сторін у реалізації стратегії розвитку університету;
- цілеспрямована професійна підготовка здобувачів вищої освіти, в т.ч. і за замовленням

Підприємства за узгодженими вибірковими складовими освітньо-професійних (освітньо-
наукових) програм;

- експерта оцінка якості освітньо-професійних (освітньо-наукових) програм підготовки
фахівців;

- сприяння в організації і проведенні всіх видів практики, стажувань для здобувачів вищої
освіти Університету на Підприємстві;

- впровадження Сторонами дуальної форми здобуття вищої освіти для вдосконалення
практичної складової освітнього процесу;

- організація та проведення заходів щодо працевлаштування здобувачів вищої освіти та
випускників Університету на Підприємстві за наявності вакантних місць;

- підвищення кваліфікації та стажування науково-педагогічних працівників університету і
фахівців підприємства у відповідних підрозділах Сторін;

- залучення фахівців Підприємства до викладацької діяльності;
- участь науково-педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти Університету в

науково-дослідницьких роботах, що проводяться Підприємством, на договірних засадах;
- виконання Університетом науково-дослідних та інших видів наукових робіт (послуг) за

замовленням Підприємства на договірних засадах;
- сприяння в реалізації міжнародної діяльності Університету у сфері освіти, наукових

досліджень та виробництва;
- участь Підприємства в соціологічних опитуваннях, що організовуються Університетом;
- сприяння та участь у проведенні виступів, публікацій в засобах масової інформації та

інших акціях, спрямованих на поширення інформації про діяльність Сторін;
- організація Університетом за сприянням та участю Підприємства заходів (семінарів,

тренінгів, конференцій тощо).
Перелік вказаних вище напрямів співпраці не є вичерпним і може доповнюватись за згодою

Сторін.
2.3. Порядок та умови реалізації напрямів співпраці, зазначених у п. 2.2. Договору, за

взаємною згодою Сторін можуть визначатися на підставі окремих договорів між Сторонами.



(назва юридичної особи)

(юридична адреса)

3. Принципи співпраці
3.1. Сторони діють у межах чинного законодавства, зберігають конфіденційність

інформації щодо відомостей, отриманих в процесі співпраці, та які можуть бути передані третій
особі тільки за письмовою згодою Сторони, яка визнала письмово їх такими, що мають таємний
чи конфіденційний характер.

3.2. Сторони співпрацюють на умовах рівноправності, створюючи сприятливі умови для
співпраці.

3.3. Сторони комплексно використовують свої можливості і засоби при реалізації
взаємопов’язаних напрямів співпраці, а також взаємно i своєчасно обмінюються інформацією з
питань співпраці.

3.4. Договір не впливає на зобов’язання Сторін за їх договірними відносинами з іншими
третіми особами.

3.5. Всі питання і розбіжності, які можуть виникнути у процесі співпраці, Сторони
вирішують шляхом взаємних конструктивних переговорів, з урахуванням інтересів Сторін.

3.6. Сторони за умови попереднього узгодження, погоджуються на використання
найменування, торговельної марки, символіки тощо одне одного виключно під час проведення
заходів з метою поширення інформації про Сторони.

3.7. Ресурсне і фінансове забезпечення стратегічного партнерства здійснюються на основі
окремих договір та інших установлених діючих документів.

4. Строк дії Договору
4.1. Цей Договір набуває чинності з моменту його підписання та діє протягом п’яти років.
4.2. Сторони можуть продовжити строк дії Договору шляхом укладення додаткової угоди.
4.3. Договір може бути розірваний за згодою Сторін або за вимогою однієї зі Сторін в

односторонньому порядку, при цьому про день припинення його дії Сторона повинна
попередити іншу Сторону письмово не менше, ніж за 30 календарних днів до моменту
фактичного припинення відносин за цим Договором.

5. Інші умови
5.1. Сторони розглядають Договір як угоду про наміри, що не накладає на Сторони жодних

фінансових чи інших зобов’язань і відповідно не передбачає і не може передбачати
застосування жодних штрафних санкцій чи заходів примусу до його виконання.

5.2. Сторони підтверджують, що здійснюють свою діяльність відповідно до норм
антикорупційного законодавства України.

5.3. Сторони гарантують, що дотримуються всіх вимог чинного законодавства щодо
захисту персональних даних, зокрема обробляють та забезпечують захист персональних даних
Сторін відповідно до вимог такого законодавства.

5.4. За погодженням Сторін до Договору можуть бути внесені зміни та доповнення, які
оформлюються додатковими угодами до Договору та підписуються уповноваженими
представниками Сторін.

5.5. Договір складений у двох примірниках українською мовою, які мають однакову
юридичну силу, по одному примірнику для кожної Сторони.

6. Місцезнаходження та реквізити Сторін

Університет:
Національний університет харчових
технологій
01601, м. Київ, вул. Володимирська, 68

Ректор________Олександр ШЕВЧЕНКО

Підприємство:
__________________________________

__________________________________

__________________________________

_______________________/_________/


	Університет:
	Національний університет харчових
	технологій
	01601, м. Київ, вул. Володимирська, 68
	Ректор________Олександр ШЕВЧЕНКО
	Підприємство:
	__________________________________
	__________________________________
	__________________________________
	_______________________/_________/

